Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej
Komendanta Stolecznego Policji
za rok 2022

Dzial |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcezej, tj.
dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadafn w sposoéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
i terminowy, a w szczegolnosei dla zapewnienia:
- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
- skutecznosci i efektywnoscei dzialania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadezam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

Komendzie Stolecznej Policji
(nazwa jednostki”

Czgsc A
X  wwystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Cz¢$¢ B

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére zostang podjgte
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaty opisane w dziale II o§wiadczenia.

Czesé C

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére zostanag podjgte
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale 11 o§wiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejszego
o$wiadczenia pochodzacych 27:

X  monitoringu realizacji celéw i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych®,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewngtrznego;

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych, (KGP)

innych Zrddel informacji: oSwiadczen o stanie kontroli zarzadczej zlozonych przez Dowddcee Oddzialu
Prewencji Policji w Warszawie, Dowodcg¢ Samodzielnego Pododdzialu Kontrterrorystycznego Policji
w Warszawie, Komendantéow Rejonowych Policji, Komendantéw Powiatowych Policji, Komendantow
Komisariatow Specjalistycznych Policji, Naczelnikow Wydzialéw Komendy Stolecznej Policji, Kierownika
Sekeji Ochrony Pracy KSP oraz Koordynatoréw Zespolow KSP;

-

PR I

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére méglyby wplynaé na tresé niniejszego
oswiadczenia.

* KOMENDANT SOLECZNY POLICJI

nadinsp.

(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki)
*  Niepotrzebne skresli¢
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Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadezej, np. istotna stabosé kontroli
zarzadezej, istotna nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dzialu administracji
rzagdowej, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz
z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szezegblnosci: zgodnosci dzialalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnoscei dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania. efektywnosei i skutecznosci przeplywu informacji lub
zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 111
1. Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o§wiadczenie:

- zastosowano elementy kontroli zarzadczej-przeprowadzono identyfikacje i analize ryzyka;

- zastosowano zmiany w decyzjach w sprawie: wprowadzenia do uiytku sluzbowego instrukcji obiegu i kontroli
dokumentéw finansowo-ksiggowych, wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowoéci w KSP, w sprawie realizacji w KSP
niektorych zadan zwigzanych z prowadzeniem i kontroly gospodarki finansowej jednostki oraz powierzenia
obowiazkéw tego zakresu, w sprawie gospodarki drukami $cislego zarachowania w komérkach i jednostkach
organizacyjnych KSP;

- w czasie odpraw stluzbowych omawiane byly na biezjco stwierdzone na podstawie analizy skarg i wnioskéw przypadki
naruszenia przepiséw prawa oraz wielokrotnie przypominano o zasadach etyki zawodowej;

- w celu poprawy jakosci i efektywnosci realizowanych zadan, przypominano bezposrednim przelozonym o obowigzku
udzielania podwladnym szczegdlowych wytycznych dotyczacych sposobu realizacji czynnosci i biezgcego nadzorowania
stopnia ich wykonania; przypomniano o obowigzku kierowania przebiegiem stuzby lub pracy podwladnych poprzez
osobiste podejmowanie decyzji rozstrzygajacych zasadnicze problemy w zalatwianych sprawach albo poprzez
stosowanie form nadzoru zapewniajacych biezacy informacje o stanie tych spraw, jezeli osobisty wglad, ze wzgledu
na rodzaj sprawy jest utrudniony lub niecelowy.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjgte w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie
w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale II o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy

ninigjsze o$wiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypelnia si¢ tego punktu.

2. Pozostale dzialania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w os$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjgte.

Objas$nienia:
W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadcezej, wypelnia si¢ tylko jedng czgs¢ z czesci A albo B, albo
C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sig. Czg$¢ D wypelnia sig
niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.
Czgs¢ A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnila lacznie wszystkie nastepujace
elementy: zgodnos¢ dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngetrznymi, skutecznos$é i efektywnosé dzialania,
wiarygodnos¢ sprawozdar, ochrong zasobow, przestrzeganie i prompowanie zasad etycznego postgpowania, efektywnosc
i skutecznosé przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.
Czes¢ B wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego lub wiecej
z wymienionych elementéow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosdci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosei przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzeZzeniem objasnienia 4.
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Czgs¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu zadnego z wymienionych
elementow: zgodnosei dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnoscei
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnosci i skutecznosei przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zrédel informacji" nalezy
je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust.
3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat II sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego os$wiadczenia zaznaczono cz¢sé B albo C.

Dziat 111 sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byla zaznaczona cz¢$¢ B albo C lub gdy w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane
inne niezaplanowane dzialania majgce na celu poprawg funkcjonowania kontroli zarzadczej.




